
Аннотация к рабочей программе  дисциплины 

«Экономика здравоохранения» 

 

основной образовательной программы высшего образования (ординатура) по 

специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье 

 

1. Цель освоения дисциплины: участие в формировании у обучающихся 

следующих  общепрофессиональных  компетенций: 

- способен управлять кадровыми, финансовыми, материально-техническими 

и информационными ресурсами организации здравоохранения (OПK-4); 

- способен к организационному лидерству, определению политики и 

стратегических целей  деятельности организации здравоохранения или отдельных 

подразделений (OПK-6). 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

2.1. Дисциплина «Экономика здравоохранения»  относится к обязательной части 

(индекс  Б1.О.8)  Блока Б1  ООП ВО. 

 

3. Требования к результатам освоения программы дисциплины (модуля) по 

формированию компетенций 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

общепрофессиональных (ОПК)  компетенций: 

№ 

п/п 

Код компетенции  

  

Наименование компетенции   
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 
  ФГОС Профст

андарт 

1. OПK-4 - способен управлять 

кадровыми, финансовыми, 

материально-техническими и 

информационными ресурсами 

организации здравоохранения 

ИД-1опК-4.1Планирует, 

организует и контролирует 

использование ресурсов 

организации здравоохранения 

в рамках финансово- 

экономических  целей и задач, 

организации здравоохранения  

2. OПK-6 - способен к организационному 

лидерству, определению 

политики и стратегических 

целей  деятельности 

организации здравоохранения 

или отдельных подразделений 

ИД-1  ОПК-6.1 Участвует в 

формировании финансово-

экономической политике 

организации здравоохранения, 

разработке и  реализации  

связанной с политикой 

стратегических целей   

ИД-1опК-6.2 Организует 

проведение финансово-

экономического анализа 

хозяйственной деятельности и 

эффективности использования 

всех ресурсов организации 

здравоохранения 

 

4. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет _2_ зач. единиц  (72 уч.час.) 

 

 



2 

 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость (АЧ)   

объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕ)  

объем в 

академич

еских 

часах 

(АЧ) 

1 2 

Аудиторная работа, в том числе       

   Лекции (Л) 0,13 5 5 - 

   Лабораторные практикумы (ЛП) - - - - 

   Практические занятия (ПЗ) 1,08  39 39 - 

   Семинары (С)  0,29 10   10 - 

Самостоятельная работа 

обучающегося (СРО) 

0,5 18 9 - 

Промежуточная аттестация    - 

   зачет/экзамен   зачет - 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ 2 72 72 - 

 

5. Разделы дисциплины и формируемые компетенции 

№ 

п/п 

Код 

компете

нции 

Наименование раздела  

дисциплины 

1.  
ОПК-4 

ОПК-6 

Раздел 1. Экономика здравоохранения как отраслевая экономическая 

наука. Экономические ресурсы организации здравоохранения 

2.  
Раздел 2. Рыночные отношения в системе здравоохранения. Спрос и 

предложение на рынке медицинских услуг 

3.  
Раздел 3. Предпринимательская деятельность и  налогообложение в 

организации здравоохранения 

4.  
Раздел 4. Экономические аспекты организации платных  услуг в 

организации здравоохранения 

5.  
Раздел 5. Системы оплаты труда персонала организации здравоохранения 

6.  
Раздел 6. Маркетинговое обеспечение деятельности организации 

здравоохранения. 

7.  
Раздел 7. Экономический анализ деятельности  организации 

здравоохранения 

8.  
Раздел 8. Экономический и социальный эффект и эффективность в 

здравоохранении 

 

 


